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Informationen zu Tarifänderungen ab 01.08.2010

Allgemeine Tariferhöhung:

Die Rheinisch-Westfälisch-Lippische Arbeitsrechtliche Kommission hat für die 
Mitarbeitenden in Kirche und Diakonie eine Entgelterhöhung um 1,2 % ab dem 
01. August 2010 beschlossen. Dies entspricht dem Ergebnis der Tarifverhand-
lungen im öffentlichen Dienst. Die dort vorgesehenen nächsten zwei Stufen 
wurden zusammengefasst und erhöhen die Entgelte dann in einem Schritt am 
01. September 2011 um weitere 1,103 %.

Im Mai 2011 wird es eine Einmalzahlung in Höhe von 240 € (bei Vollbeschäf-
tigung) geben. Auszubildende und Praktikantinnen/Praktikanten erhalten 50 €. 

Neue Eingruppierungen von Mitarbeitenden in Kindertageseinrichtungen:

Bereits mit Arbeitsrechtsregelung (ARR) vom 23. Juni 2010 hat die Arbeitsrecht-
liche Kommission das Tabellensystem und weitgehend das Eingruppierungssystem 
des Tarifabschlusses für den Sozial- und Erziehungsdienst der Kommunen vom
27. Juli 2009 für die Kindertageseinrichtungen übernommen. 

Alle pädagogischen Mitarbeitenden werden ab dem 01.08.2010 neu eingruppiert
und einer gesonderten Entgelttabelle zugeordnet. 

Diese ARR kann bei Bedarf von den betroffenen Beschäftigten bei ihren Arbeit-
gebern eingesehen werden.

Jülich, im August 2010


